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“DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO E REFORMULACAO DO PLANO DE CUSTEIO DO l
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE | “
CARANGOLA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal de Carangola, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito
- Municipal de Carangola, : sancnono a segumte Lei:

Art. 12, o Reglme de Prewdencna Somal dos Servidores Publicos do |
Municipio de Carangola, em caréter contnbutlvo e de flhagao obngatona, destina-se a
assegurar a cobertura dos beneflcms dlsmphnados em lei especnﬁca.

Servidores Publicos do- MunlCipao de Carangola sera fmancnado mediante recursos
provenientes do Municipio, através dos orgaos~ dos Poderes. Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundagoes, e das. contnbulgoes sociais obrigatérias dos
segurados ativos, matuvos e dos penszomst‘as,
atribuidas.

Iem de outras receitas que lhe forem

§1e, As contribuicbes do. Mumc:plo através dos 6rgdos dos Poderes Legislativo
e Executivo, inclusive de suas autarqmas’ e fundagoes bem como a do pessoal ativo,
inativo e pensionista, somente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios |
previdenciarios de que trata a Lei do IPESC ressalvadas as despesas administrativas.

Art. 2°, O Plano de Custeio do Regime de Previdéncia Social dos

§ 22, O Plano Anual de Custeio deverd ser elaborado por Assessoria Atuarial |
com registro no IBA — Instituto Brasileiro de Atuaria. ‘

Art. 32, A contribuicdo mensal dos segurados ativos e dos inativos e
pensionistas, para a manuten¢do do regime de previdéncia de que trata esta Lei,
corresponde a aliquota de 11% (onze por cento), incidentevsobre a remunerag¢do ou
proventos do servidor, como também sobre a gratifica;ﬁo natalina.

§1e, Entende-se como remunerac¢do de contribuigdo o valor constituido pelo
vencimento ou remunera¢dio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias
permanentes estabelecidas em Lei, dos adicionais de carater mdﬁw hifa‘wdgmals
vantagens de qualquer natureza, mcorporadas ou incorporav, IS, pqteebms p%@
segurado, exceto: ;;5’ 3
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a)- salario familia;

b)- diarias;

c)- ajuda de custo;

d)- indenizagio de transporte;

e)- adicional pela prestag3o de servico extraordinario;
f)- adicional de férias; "
g)- auxilio alimentac3o;

h)- auxilio pré-escolar;

i)- adicionais decorrentes de local e/ou condigdes e/ou horério de trabalho (adicional |
de insalubridade, periculosidade, ,notum.o,.e/ou-outros equivalentes);

§ 29, A Contnbuu;ao mensal dos mat:vos e pensionistas, que tenham cumprido ||
todos os requisitos para a obtengdo desses beneﬂc;os ou que estejam em gozo desses
beneficios, corresponde a 11% (onze por cento), incidente sobre a parcela dos
proventos de: aposentadorla e pensdes e sobre- agratificagdo natalina, que superem o
limite maximo estabelecido para os beneficios \o Reglme Geral de Previdéncia Social,
de que trata o art:go 201 da Constituicdo.

Art. 42, A contribuicdo mensal do Municipio, através dos 6rgdos dos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive_;él‘e suas autarquias e fundacgdes, para a
manutencdo do regime de previdéncia soc f' | de que trata esta Lei, incidente sobre a
totalidade da remuneragdo de contnbungao dos segurados ativos, conforme previsto
em Lei, como também sobre a gratlﬂcaga -na talma correspondera a aliquota de 22,00
% (vinte e dois por cento)

§1e, Para o equacionament "do_ défici *’prewdenaano apurado na avaliagdo |
atuarial referente ao ano de 2011, no valor de R$57.223. 861,88 (cinglienta e sete
milhdes, duzentos e vinte e trés mil, O|tocento§'e sessenta e um reais e oitenta e oito
centavos), correspondente ao custo suplementar de 50,96% (cinquenta virgula
noventa e seis por cento), o Municipio, através dos 6rgios dos Poderes Legislativo e |§
Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes, adotardo plano de financiamento
estruturado sob a forma de aplicagdo de aliquotas progressivas.

§ 29, As amortizagdes correspondentes ao plano de financiamento referido no
paragrafo anterior, terdo inicio, por meio da adogo da aliquota de 5,5% ( cinco virgula
cinco por cento ), sobre a folha de remuneragdo de contribuicdo dos servidores ativos,
no primeiro ano, INICIANDO-SE NA COMPETENCIA de Janeiro de 2012 e evoluirdo ||
anualmente, a razdo de 4,55% (quatro virgula cingiienta e cinco por cento), por um
periodo de 20 (vinte) anos, quando a aliquota sera estabilizada no patamar de 96,54%
(noventa e seis virgula cinglienta e quatro por cento), assim permanec dokatek 2044,
quando o déficit estard plenamente equacionado, tudo em COHfOFﬁ'] dade cm:ﬁao
disposto na avaliagdo atuarial referente ao ano base de 2011, 7~
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§ 32, O pagamento da contribuicdo suplementar, descrita no paragrafo
anterior, se dard nas mesmas formas, datas e moldes da contribuicdo mensal do '
Municipio, através dos érgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas
autarquias e fundagdes.

Art. 52, As contribuicdes previdencidrias previstas nos  artigos
antecedentes, serdo revistas e fixadas anualmente no Plano Anual de Custeio
elaborado pela assessoria atuarial contratada pelo IPESC.

Art. 62. O Municipio de Carangola, Estado de Minas Gerais, é responsavel
pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do regime de previdéncia de que
trata esta Lei.

Art. 7°. O valor anual da taxa de administragao destinada ao custeio do
IPESC — Instituto de Previdéncia dos Servndores Pablicos do Municipio de
Carangola/MG., sera equnvalente a 2% (dous por cento) do valor da remuneragdo,

.y

proventos e pensdes dos segurados e be_;; fi _;ps do Regime Préprio de Previdéncia
Social, relativo ao exercicio financeiro anterior.
Art, 82. Esta Lei entra em vigor*‘na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, especlalmente as Leis Mummpals n.° 3.423/2003,
3.463/2004 e 3.763/2007. =

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANGOLA/MG.,_AOS 22 DE DEZEMBRO DE 2011.

Prefeito Municipal de Carangola
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